Resoluciéon n2 1.106/2022

Diligencia para hacer constar que la presente convocatoria se
publica en la pagina web:
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/
servicios/gestion-recursos-humanos-investigacion/convocatorias-
y-ayudas/concursos/convocatorias-tecnicos-de-apoyo

Céceres, _25_de _ Octubre__ de 2022

El Funcionario,

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

TOVAR Firmado

digitalmente por

SANGUINO  TovaR SANGUINO

JULIO - JULIO - 76027432N

Fecha: 2022.10.25
76027432N  14:36:27 +02'00"

Resolucion de 21 de octubre de 2022 del Vicerrector de Investigacion y Transferencia de la Universidad de
Extremadura por la que se convoca concurso de méritos para la contratacidn de personal técnico de apoyo.

Bases de la convocatoria

Primera. - El presente concurso tiene por objeto la contratacion de personal Técnico de Apoyo del subgrupo
de clasificacion A2, para la realizacion de actividades a desarrollar en el marco de los proyectos, programas,
convenios, contratos de investigacion o desarrollo tecnolégico que se detallan en el Anexo I.

Segunda. - La convocatoria se regira por cuanto disponen los Art. 17 y 18 del Acuerdo Normativo para la
contratacién de Personal Técnico de Apoyo de la Universidad de Extremadura, aprobado por el Consejo de
Gobierno el 20 de diciembre de 2013 y publicado por Resolucién de la Gerencia de la Universidad de
Extremadura de 23 de diciembre de 2013 (DOE n2 5, de 9 de enero de 2014).

Tercera. - Podran tomar parte en este procedimiento selectivo quienes rednan los requisitos contemplados
en el Anexo |, en fecha anterior a la expiracién del plazo fijado para la presentaciéon de solicitudes de
participacion.

Cuarta. - Quienes estén interesados en tomar parte en este concurso formalizaran su solicitud mediante
modelo normalizado que se incorpora como Anexo |l, que debera ir acompaiada del curriculum vitae,
justificado documentalmente. Asimismo, se acompafiara copia del DNI, copia de la titulacién exigida y
justificante original del abono de las tasas por derechos de participacion. No se valoraran méritos no
acreditados documentalmente.

Los impresos de solicitud se podradn recoger en el Servicio de Informacidn Administrativa de la Universidad
de Extremadura en Caceres y Badajoz. Del mismo modo, el modelo de solicitud se encuentra disponible en
el servidor de Internet de esta Universidad:

https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/gestion-recursos-humanos-
investigacion/convocatorias-y-ayudas/normativas-y-documentos/normativa-
parti.Convocatorias%20tecnicos-apoyo-

concurso/solicitud%20 convocatorias Tecnicos Apoyo%20 formulario Vicerrector.pdf

Los aspirantes deberan observar las siguientes instrucciones en el cumplimiento de su solicitud:

a) Enelrecuadro de la solicitud destinado a Escala, Grupo profesional o Categoria, los solicitantes indicaran
“Técnico de Apoyo del subgrupo A2”.

b) En el recuadro destinado a forma de acceso, los solicitantes indicaran “Concurso de méritos”.

¢) En el apartado de datos a consignar segin la convocatoria, en el recuadro nimero 1 (letra A), los
aspirantes indicaran el codigo de la plaza 1P000908
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Las solicitudes se presentaran en el Registro General de la Universidad de Extremadura (Palacio de la
Generala, Plaza de los Caldereros nim. 2, Caceres; Avda. de Elvas s/n Badajoz), en el plazo de diez dias
naturales contados desde el siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en la web de la Seccién
de Gestion de RRHH de la investigacion: https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/servicios/gestion-recursos-humanos-investigacion/convocatorias-y-
ayudas/concursos/convocatorias-tecnicos-de-apoyo/Convocatorias-Tecnicos-Apoyo-personal-laboral o
en la forma establecida en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Quinta. - Los derechos de participacidn en el proceso selectivo seran de 33 euros, de acuerdo con las Normas
de Ejecucién Presupuestaria de la Universidad de Extremadura para el presente ejercicio econdmico que se
ingresaran en la cuenta corriente UEX-CONCURSOS TECNICOS DE APOYO, IBAN: ES19-0049-6147-64-
2110038719, a nombre de la Universidad de Extremadura, en la entidad Banco Santander.

De conformidad con la Ley 18/2001, de 14 de diciembre, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, y Ley 1/2018, de 23 de enero, de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para 2018, seran aplicables las siguientes exenciones y bonificaciones:

a) Se establece una bonificacion parcial del 50% de la cuota para los participantes en pruebas selectivas
que se encuentren en situacion legal de desempleo durante, al menos, los tres meses inmediatamente
anteriores a la fecha de publicacion de la correspondiente convocatoria de pruebas selectivas. Sera
requisito para el disfrute de la bonificacidon que, en el plazo citado, se encuentre sin ocupacién laboral
efectiva en el sistema de la Seguridad Social, circunstancia que debera acreditar con un informe de vida
laboral expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social.

b) Para aspirantes con discapacidad igual o superior al 33%. Los aspirantes que acrediten esta discapacidad
quedaran exentos del pago de la tasa.

¢) Alosaspirantes que acrediten la condicion de tercer o ulterior hijos dependientes de sus padres, cuando
el domicilio familiar radique en Extremadura con dos afios de antelacidn a la solicitud del beneficio fiscal
y que la unidad familiar tenga unas rentas menores cinco veces el salario minimo interprofesional, se les
reintegraran los derechos de participacion ingresados, siempre que, efectivamente, participen en las
pruebas selectivas que se convoquen y soliciten la devolucidn del ingreso.

d) Las personas que tengan la condicidn de victimas del terrorismo, cényuges o parejas de hecho, asi como
sus hijos, estaran exentos del abono de los derechos de participacion en el proceso selectivo convocado
por la Universidad de Extremadura.

Sexta. - Transcurrido el plazo previsto en la base cuarta, se llevara a cabo la seleccidn por la Comisién de
Valoracidn designada en esta convocatoria, atendiendo a los principios de igualdad, mérito y capacidad,
conforme al baremo y criterios siguientes:

IS Financiado por Plan de Recuperacién, L,
.z .2 3 GOBIERNO MINISTERIO
* * la Unién Europea Transformacién S P> CEESPANA  DEUNNERSIDADES
Fax W\ V Resiliencia a

* NextGenerationEU

C6digo Seguro De Verificacién eFhRAWU04H 03L4QdgM MA== Estado Fechay hora
Firmado Por Pedro Maria Fernandez Salguero - Sede Vicerrector de Investigacion y Firmado 24/10/2022 15:42:28
Transferencia
Observaciones Pégina 2/7
Url De Verificacién htt ps://uex09. unex. es/ vfirna/ code/ eFhRAWJO4H 03L4QdqM MA==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://uex09.unex.es/vfirma/code/eFhR4WU04H/03L4QdqMfMA==

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Resoluciéon n2 1.106/2022

1. FORMACION PARA EL PUESTO DE TRABAJO Hasta 30 puntos
1.1 Titulacién superior a la exigida en la convocatoria
Master en Ingenieria Informadtica, Telecomunicaciones o nivel 3 MECES en 15 puntos
Ingenieria Informdtica o de Telecomunicacioners
1.2 Formacién Especifica para el puesto de trabajo
Cursos y/o conocimientos sobre:
. Lenguaje de programacién Java. 1 punto por mérito
. Lenguaje de programacién Python3.
. Contenedores de aplicacion Tomcat.
o Docker.
. Cloud AWS
. European Digital Credentials for Learning
. European Blockchain Services Infraestructure. ( mdximo 15 puntos)
. EUROPASS
2. EXPERIENCIA PROFESIONAL en relacién a la plaza Hasta 40 puntos
2.1 Experiencia contrastada como técnico en equipos de audio y video o como desarrollador web 5 puntos por mes
CMS en Wordpress completo trabajado.
3. OTROS MERITOS Hasta 30 puntos
3.1. Conocimiento de idioma Inglés (Acreditacion de acuerdo con el Marco Comun Al (1punto)
Europeo de Referencia para las lenguas (MCER) A2 (2puntos),
B1 (3puntos),
B2 (7puntos),
C1(10Puntos)
3.2. Experiencia contrastada con dockerizacion desistemas. Despliegue sistemas 4 puntos por mes
multiservidor. Configuracién, administracion, optimizacién y monitorizacién . EDCI. EBSI. completo trabajado
EUROPASS
(mdximo de20 puntos)

* En caso de empate se atenderd a la mayor puntuacidn obtenida en:
1.2 Formacion especifica para el desempefio del puesto de trabajo
2.2 Experiencia profesional en tareas afines a la del puesto de trabajo ofertado
3.2 Titulacién superior a la exigida en la convocatoria

Séptima. - La Comisién de Valoracidn estara compuesta por:

Titulares:
Presidente: D. Juan Hernandez Nufez
Vocales:

D. Arturo Duran Dominguez
D. Héctor Sanchez Santamaria

Secretaria: D2. Ana Belén Tejado Ferredelo, Jefa de Secciéon del Servicio de Gestion de RRHH de la
Investigacion.

Suplentes:
Presidente: D. José Maria Conejero Manzano

Vocales:
D. David Rodriguez Lozano
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D. Carlos Alvarez Alvarez

Secretaria/o: Un funcionario/a del Servicio de Gestidn de RRHH de la Investigacion.

Al proceso selectivo podra acudir, como observador, con voz, pero sin voto, representante del Comité de
Empresa.

Octava.- El resultado final serd hecho publico en https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/servicios/gestion-recursos-humanos-investigacion/convocatorias-y-
ayudas/concursos/convocatorias-tecnicos-de-apoyo/Convocatorias-Tecnicos-Apoyo-personal-laboral,
remitiéndose el expediente a la Seccidon de Gestion de RRHH de la Investigacion para que proceda a la
contratacion.

Novena. - Los aspirantes, por el hecho de participar en este proceso selectivo, se someten a las bases de esta
convocatoria y su desarrollo, asi como a las decisiones que adopte la Comisién de Valoracién, sin perjuicio
del derecho a las reclamaciones pertinentes.

La presente convocatoria y cuantos actos se deriven de ella y de la actuacion de la Comision de Valoracion
podran ser impugnados en los casos y en la forma establecida por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y
TRANSFERENCIA

Fdo. Pedro Maria Fernandez Salguero
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ANEXO|

Resoluciéon n2 1.106/2022

CONVOCATORIA DE 28 DE JUNIO DE 2022 DEL VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA,
CONCURSO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DE PERSONAL TECNICO DE APOYO PARA LA
EJECUCION DE PROYECTOS ESPECIFICOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA.

CLAVE PLAZA/ORGANICA

CONTRATO O CONVENIO

IDENTIFICACION PROYECTO, PROGRAMA,

LUGAR DE TRABAJO

1813 32J 640F5

IPO00863 (BOE 179, RD 641/2021)

la Unidn Europea NextGeneratioUE.
Duracidn: hasta el 31 de diciembre de 2023

Proyecto UexVideo y CertiDigital - Plan UNIDIGITAL.
Plan de Recuperacidn, Transformacion y Resiliencia

Cofinanciado por el Ministerio de Universidades y

Campus Virtual. Edificio
Contenedor Institutos de
Investigacion. - Caceres

TITULACION EXIGIDA PERFIL

DEDICACION Y
RETRIBUCION

DURACION
NOMBRAMIENTO

Ingeniero  Técnico en | producidos por las
Informatica, Graduado en | instituciones de educacion
Ingenieria Informatica o | superior, asi como el
equivalentes acometimiento de

Técnico de apoyo para la
puesta en marcha de un
sistema que gestione los
contenidos audiovisuales

o tarde.

Subgrupo: A2
Nivel CD:20

procedimientos de CE: EG14

certificacidn digital alineados
con los estandares e
iniciativas internacionales.

Tiempo Completo
Jornada de mafiana

Desde la fecha de
formalizacién del
contrato hasta el
31/12/2023. Pudiéndose
prorrogar segun
disponibilidad
presupuestaria. (Periodo
de prueba 1 mes)

REQUISITOS GENERALES A CUMPLIR POR LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la realizacién de este proceso selectivo, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado

Publico.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Autéonomas,

* NextGenerationEU

MINISTERIO
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ni hallarse en inhabilitacidon absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial. En el
caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al
empleo publico.

e) Poseer la titulacion exigida. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero deberd estarse en
posesidn de la credencial que acredite su homologacion en Espafia.

REQUISITOS ESPECIFICOS VINCULADOS A LA ACTIVIDAD A DESARROLLAR

Ningun Requisito
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Resoluciéon n2 1.106/2022

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN PROCESO DE SELECCION

CONVOCATORIA

1. Escala, Grupo Profesional o Categoria

2. Fecha de Resolucion de la convocatoria

3. Forma de acceso

4.Fecha D.O.E.

5. Discapacidad

6.Grado de discapacidad

7. Tumno de reserva de discapacidad (solo si lo indica la convocatoria)

Mes Afo 0/
| S| O NO [ SI 00 NO O

8. En caso de necesitar adaptacion, indicar cual y el motivo
DATOS PERSONALES

9. DNI/NIF 10. Primer apellido 11. Segundo Apellido 12. Nombre

13. Fecha de nacimiento 14. Sexo 15. Provincia de nacimiento 16. Localidad de nacimiento

Dia Mes Afo
| | | | | |veen ] mujer [

17. Teléfono fijo 18. Teléfono movil 19.Correo electrénico

20 Domicilio 21. C.Postal

22. Municipio 23. Provincia 24. Pais
TITULOS ACADEMICOS

Exigido en la convocatoria:

Otros Titulos oficiales:

DATOS A CONSIGNAR SEGUN LA CONVOCATORIA

A)

B)

C)

El abajo firmante solicita ser admitidos a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que
son ciertos los datos consignados en ella y que reune las condiciones exigidas para el ingreso a la Funcién Publica y las
especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos
los datos que figuran en esta solicitud.
Asimismo, autorizo a la Universidad de Extremadura para que puedan consultarse en las bases de datos de titulos oficiales
establecidos al efecto de los datos académicos aportados.

SECCION DE GESTION DE RRHH DE LA INVESTIGACION (CACERES)
Vicerrector de Investigacién y Transferencia
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