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COMISION DE VALORACION DEL CONCURSO DE MERITOS CONVOCADO POR
RESOLUCION N° 891/2022, de 1 de septiembre de 2022

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Técnico de Apoyo (Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Movilidad)

FECHA DE PUBLICACION: Dia 7 de abril de 2022

FUNCIONARIO INTERINO TECNICO DE APOYO DE LA ESCALA AUXILIAR
ADMINISTRATIVA (C2)

SISTEMA | CONCURSO DE MERITOS

ESCALA

PRESIDENTE: Plaza: IPFG0887
D2. Rocio Yuste Tosina
Lugar de trabajo: Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo
VOCALES: y Movilidad. Facultad de Formacion del Profesorado
(Caceres)

D?. Laura Trinidad Alonso Dias
(Secretaria) Requisitos: Los especificados en la convocatoria

D2. Teresa Alzas Garcia
Tipo de Contrato: Funcionario Interino. Tiempo

INVITADOS Completo.

D? Sara Peligros Garcia Duracion del Contrato: 7 meses desde el nombramiento,
pudiéndose prorrogar segun disponibilidad presupuestaria y
siempre hasta un maximo de 3 afios

Reunida la Comisién de Valoracion, cumplidos los requisitos establecidos en la Resolucion de la
convocatoria y vista la reclamaciéon presentada por Sara Granado Hernandez al Acta 1 publicada el 7 de
octubre de 2022, se

ACUERDA:

1°.- Estimar / desestimar la reclamacion presentada por D2 Sara Granado Hernandez, con DNI ***4220**, por la cual:

e Se admite la reclamacion sobre el punto 2.1y 2.2 relativo a la actividad como becaria y como formadora en Educacion
para la Ciudadania.
e Se desestima la reclamacion sobre los puntos 3.1y 3.4. por no ajustarse al perfi requerido en la plaza.

2°- Otorgar a los aspirantes las siguientes puntuaciones definitivas:

ORDEN | APELLIDOS Y NOMBRE NIF 1.1 |12 |21 |22 |31 (32 |33 (34 |TOTAL
4 BENITEZ ASENSIO, ANA MARIA **x4897+%* | 10 |45 [0,5 |10 0 0 0 0 25

6 BERMEJO GONZALEZ, VICTORIA *%%2702%% | 0 3 0 0 6 10 0 0 19

3 PORRAS MASERO, ISABEL *EXATIAR* | 15 15 |0 0 0 10 0 0 26,5
2 GRANADO HERNANDEZ,SARA **%4220%* | 15 |15 |12 0 0 0 0 28,5
7 CANTERO BARRIGA ,RAQUEL **¥x6167%* | 0 1,5 0 0 0 0 0 0 1,5

1 CAYERO PERERA, MARINA *¥%0003** | 15 |15 30 0 15 10 4 5 94

5 SERGIO RODRIGUEZ MARTIN *#k%3599%* | 10 1,5 |13 0 0 0 0 0 24,5

3°.- Proponer para ocupar el puesto de trabajo ofertado a Dofia Cayereo Perera, Marina, con N.IL.F.:
***0003**, al ser la aspirante que ha obtenido mayor puntuacién en el proceso selectivo.

4° - La aspirante seleccionada dispondra de un plazo de siete dias naturales, a partir del dia siguiente
a la publicacion de esta acta para presentar, a través del Registro General de la Universidad o en la
forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, la documentacion necesaria que se encuentra disponible en la pagina web
del Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Investigacion
https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/gestion-recursos-humanos-
investigacion/convocatorias-y-ayudas/contratacion-incorporacion-p.i/contratacion-tecnicos-de-apoyo



https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/gestion-recursos-humanos-investigacion/convocatorias-y-ayudas/concursos/convocatorias-tecnicos-de-apoyo

Se recomienda a los aspirantes seleccionados que antes de proceder al registro de la documentacion
se pongan en contacto con el Servicio de Gestion de Recursos Humanos de la Investigacion, para
verificar que la documentacion es la correcta.

5°.- La notificacién del resultado del concurso a los candidatos se entendera practicada mediante la

publicacién del presente Acta en https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/servicios/gestion-recursos-humanos- investigacion/convocatorias-y-
ayudas/concursos/convocatorias-tecnicos-de-apoyo/Convocatorias-Tecnicos- Apoyo-funcionario-

interino que indica el aspirante seleccionado y el orden de prelacion de los restantes aspirantes.

6°.- Si en el plazo de siete dias naturales indicado, el aspirante seleccionado no presentase la
documentacion que se sefiala en el apartado anterior, se entendera que renuncia a la plaza obtenida.
Si por causas no imputables al aspirante seleccionado no le fuera posible presentar alguno de los
documentos a que se refiere el apartado 4° en el plazo senalado, se entendera suspendido el
procedimiento hasta que dicha documentacion pueda ser aportada. Recibida la documentacion, el
Servicio de Recursos Humanos de la Investigacion citara al aspirante seleccionado en un plazo no
superior a siete dias naturales para la firma o toma de posesién como Funcionario Interino. Si el
aspirante no concurre en el plazo establecido se entendera que renuncia a la plaza obtenida en el
concurso, iniciandose nuevamente los tramites a que se refiere el parrafo anterior.

Caceres, a 28 de octubre de 2022
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La Secretaria de la Comision de Valoracion
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