Diligencia parahacer constar que la presente convocatoria se publica

en la paginaweb:
https://www.unex.es/organizacion/serviciosiniversitarios/servicios/
gestion-recursoshumanos-investigacion/convocatoriasy-ayudas/
concursos/convocatoriagecnicosde-apoyo
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Técnico de Apoyo (Programa Universidad de Mayores)

FECHA DE PUBLICACION: Dia 19 de octubre de 2023

COMISION _DE VALORACION DEL CONCURSO DE MERITOS CONVOCADO POR
RESOLUCION N° 1812/2023, de 17 de octubre de 2023

ESCALA

FUNCIONARIO INTERINO TECNICO DE APOYO DE LA ESCALA AUXILIAR
DE SERVICIOS (MEDIOS AUDIOVISUALES)

SISTEMA | CONCURSO DE MERITOS

PRESIDENTE:
D. José Antonio Perea Ayago

VOCALES:
D. José Maria Corrales Vazquez
D2. Camino Caballero Posado (Secretaria)

REP. SINDICAL:

D.

Plazas: PT000028

Lugar de trabajo: Caceres - Universidad de Mayores

Requisitos: Los especificados en la convocatoria

Tipo de Contrato: Funcionario Interino. Tiempo Parcial
75%. Jornada Manana o Tarde

Duracion del Contrato: 1 Afio

Reunida la Comisién de Valoraciéon cumplidos los requisitos establecidos en la Resolucién de la convocatoria y

conforme a lo establecido en la misma

ACUERDA:

1°.- Declarar admitidos en el proceso selectivo y otorgar a los mismos las puntuaciones que, a continuacion, se detallan:

Ne
ARpEy | APELLIDOS Y NOMBRE NIF 1 2 3.1 3.2 TOTAL
1 CARBAJO SANCHEZ, JESUS **%8100** | 5,00 | 41,00 | 0,00 0,00 46,00
BLANCO MORETT, ALVARO **%g457%* | 10,00 | 0,00 0,00 0,40 10,40
3 FERNANDEZ RODRIGUEZ, PATRICIA ***1786** | 5,00 0,00 0,00 4,50 9,50
4 PONTE BALAS, DANIEL **¥7567%% | 7,00 0,00 1,00 0,00 8,00
5 GINES PERAL, ALVARO **¥%3090** | 5,00 0,00 1,00 0,00 6,00
6 HONORIO GONZALEZ, ELENA *EgZ2™ || 5,00 0,00 1,00 0,00 6,00
7 DIEZ BELLO, RAQUEL **%5713*%* | 500 0,00 0,00 0,00 5,00
8 GONZALEZ BLAZQUEZ, JHONATAN **¥%4897** | 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00
9 JIMENEZ TENA, RUBEN **%7893** | 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00
10 RODRIGUEZ VAQUERA, JOSE ANDRES **¥%0479** | 500 0,00 0,00 0,00 5,00
11 VAZQUEZ CUELLO, ELENA **¥%gg55%* | 500 0,00 0,00 0,00 5,00
12 VILLAR RIVERA, JUAN RAMON #ag1a3* | 5,00 0,00 0,00 0,00 5,00

2°.- Designar como aspirante idoneo para ocupar el puesto de trabajo ofertado a Don Jesus Carbajo Sanchez, con N.I.F.:
***8100**, al ser el aspirante que ha obtenido mayor puntuacion en el proceso selectivo.

3°.- Contra los acuerdos adoptados, los participantes en el proceso selecti
para efectuar reclamaciones ante esta Comision.

isponen de un plazo de cinco dias habiles




4°.- Una vez transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior sin que se interponga ninguna de las reclamaciones
en él establecidas, se publicara el Acta nimero 2 que incluird la relacién definitiva de puntuaciones obtenidas por los
aspirantes, autorizando al Secretario de esta Comision a suscribir dicha Acta.

Badajoz, a 15 de noviembre de 2023

El Vocal La Secretaria
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