ACTAn® 1

aEEe
Diligencia para hacer constar que la presente convocatoria se
publica en la pagina web:
https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/servicios/gestion-recursos-humanos-
investigacion/convocatorias-y-
ayudas/concursos/convocatorlas -tecnicos-de-apoyo
Badajoz/Céceres, 5| de enefo de 2024

UMIVERSIDAD DE EXTREMADURA

El funcionario,

COMISION DE VALORACION DEL CONCURSO DE MERITOS CONVQCAﬁOS POR
RESOLUCION n° 39/2024, de 12 de enero de 2024. “SRES -

Auxiliar de laboratorio para investigacion sobre aspectos etiologicos, epidemiolégicos e mmunologlcos de la
tuberculosis y brucelosis en ganado extremeiio.

FECHA DE PUBLICACION: dia 12 de enero de 2024.

ESCALA PERSONAL LABORAL TECNICOS DE APOYO DEL SUBGRUPO DE CLASIFICACION C2

SISTEMA | CONCURSO DE MERITOS

PRESIDENTE: ‘ Plaza: PT000042

D. Javier Hermoso de Mendoza Salcedo Lugar de trabajo: Dpto. de Sanidad Animal.

Facultad de Veterinaria. Caceres.
VOCALES: . ) '
Requisitos: Los especificados en la convocatoria

D. Juan Manuel Alonso Rodriguez

D. Joaquin Marfa Rey Pérez Tipo de Contrato: Contrato Laboral. Tiempo
Completo.
SECRETARIO: D. Julio Tovar Sanguino Duracién del Contrato: Indefinido para actividades

cientifico técnicas al amparo del articulo 23 bis de la

Ley 14/2011 de la Ciencia, la Tecnologia y la
REP. SINDICAL: No asiste. Innovacién.

Reunida la Comisién de Valoracién cumplidos los requisitos establecidos en la Resolucion de la convocatoria y
conforme a lo establecido en la misma

ACUERDA:

1°.- Declarar admitidos en ¢l proceso selectivo y otorgar a los mismos las puntuaciones provisionales que, a
continuacion, se detallan;

VALORACION DE MERITOS

APELLIDOS Y NOMBRE NIF 1.1 1.2 2.1 3.1 TOTAL

CABALLERO CABALLERO, ELENA FE¥Q7gY ** 20 0 0 0 20
DAVILA GARCIA, BEATRIZ *EKLGITH* 20 0 0 10 30
FERNANDEZ PULIDO, SELENA ¥%£3]03%* 20 0 0 10 30
GONZALO GARCIA, CLEMENTE FRANCISCO | ***0522** 20 0 0 10 30
HOLGADO GUERRA, MARIA TERESA ¥**EEIQH* 20 0 0 10 30
ROSCO PIZARRO, ESTEFANIA ¥%%197g%* 20 40 1,8 0 61,8




2°.- Designar como aspirante idoneo para ocupar el puesto de trabajo ofertado a D*. Estefania Rosco Pizarro, con NIF:

#4%1979%* gl ser la candidata que ha obtenido mayor puntuacién en el proceso selectivo.

3°.. Contra los acuerdos adoptados, los participantes en el proceso selectivo disponen de un plazo de cinco dias habiles

desde el dia siguiente a su publicacion en https://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/servicios/gestion-

recursos-humanos-investigacion/convocatorias-y-ayudas/concursos/convocatorias-tecnicos-de-apoyo para efectuar

reclamaciones ante esta Comision.

4°- Una vez transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior sin que se interponga ninguna de las
reclamaciones en ¢l establecidas, se publicara el Acta n®2 que incluird la relacion definitiva de puntuaciones obtenidas
por los aspirantes, autorizando al secretario de esta Comision a suscribir dicha Acta.

Caceres, 31 de enero de 2024

El Presidente

Los Vocales

e [*

Javier Hermoso de Mendoza Salcedo  Julio Tovar Sanguino // ian Madnuel Alonso Rodriguez  Joaquin Maria Rey Pérez




