


VALORACIÓN DE MÉRITOS 

APELLIDOS Y NOMBRE NIF 1.1 1.2 2.1 2.3 TOTAL 

HERNÁNDEZ COTOBAL, PATRICIA ***6291** 20 3,5 60 10 93,5 

RODRÍGUEZ MARTÍN, SERGIO ***3599** 20 o o o 20 

RODRÍGUEZ RECIO, ESTEFANÍA ***3214** 20 0,5 o o 20,5 

RODRÍGUEZ VAQUERA, JOSÉ ANDRÉS ***0479** 20 2,5 o o 22,5 

RUESGA ORTUÑO, CARLA ***5915** 20 o o o 20 

2º .- Proponer como aspirante idóneo para ocupar el puesto de trabajo ofe1tado a Dª. Patricia Hernández Cotobal, con 

NIF: ***6291**, al ser la candidata que ha obtenido mayor puntuación en el proceso selectivo. 

3º .- Contra los acuerdos adoptados, los patticipantes en el proceso selectivo disponen de un plazo de cinco días hábiles, 

desde el día siguiente a su publicación en https://rrhhinvestigacion.unex.es/funciones/concursos/convocatorias-tecnicos­

de-apoyo/, para efectuar reclamaciones ante esta Comisión. 

4º .- Una vez transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior sin que se interponga ninguna reclamación, se 

publicará el Acta nº 2 que incluirá la relación definitiva de puntuaciones obtenidas por los aspirantes, autorizando a la 

secretaria de esta Comisión a suscribir dicha Acta. 

Cáceres, 30 de octubre de 2024 

El Presidente Los Vocales 

Pilar Bachiller Bmtos Yolanda Campos Roca Julio Tovar Sanguino 


