RETRIBUCIONES PARA CT 100/200 (20 dias/afio trabajado) - 2023. Subida 2,5%

Modificado 04/10/2023

TOTAL RESERVA MENSUAL TOTAL RESERVA ANUAL

N Retribucién Mensual Pagas Extraordinarias [ Retribuciones Indemnizacién Retrib. + S.Social [ Retribuciones S.S.Empresa  Retrib. + S.Social Trienios _

§ Sueldo C. Destino  C. Especifico Total Valor mes P.P.E. Valor mes  +Indemnizacién + Indemnizacién Valor mes P.P.E. Retribuciones Indemnizacién Total con S.S.

g Subgrupo Al 1.294,60 595,16 677,99 2.567,75 2.072,03 345,34 2.913,09 159,62 4.001,98 34957,06 11.151,30 48.023,82] Subgrupo Al 49,83 30,76 54,96 3,01 75,50

g Subgrupo A2 1.119,41 513,28 570,10 2.202,79 1.899,79 316,63 2.519,42 138,05 3.461,17 30.233,06 9.644,35 41.534,01] Subgrupo A2 40,63 29,62 45,57 2,50 62,60

g Subgrupo C1 840,49 460,87 558,10 1.859,46 1.745,41 290,90 2.150,36 117,83 2.954,16 25.804,34 8.231,58 35.449,86 Subgrupo C1 30,76 26,55 35,19 1,93 48,34

= Subgrupo C2 699,53 408,50 463,04 1.571,07 1.564,69 260,78 1.831,85 100,38 2516,59 21.982,22 7.012,33 30.199,05] [Subgrupo C2 20,94 20,72 24,39 1,34 33,51

© Retribucion Mensual Pagas Extraordinarias [ Retribuciones Indemnizacién Retrib. +S.Social [ Retribuciones S.S.Empresa Retrib. + S.Social Trienios _

S

R Sueldo C. Destino  C. Especifico Total Valor mes P.P.E. Valor mes + Indemnizacién + Indemnizacién Valor mes P.P.E. Retribuciones Indemnizacién Total con S.S.

<

2 Subgrupo Al 970,95 446,37 508,49 1.925,81 1.554,02 259,00 2.184,82 119,72 3.001,49 26.217,80 8.363,48 36.017,86 Subgrupo Al 37,37 23,07 41,22 2,26 56,62

E Subgrupo A2 839,56 384,96 427,58 1.652,10 1.424,85 237,47 1.889,57 103,54 2.595,89 22.674,89 7.233,29 31.150,63 Subgrupo A2 30,47 22,22 34,18 1,87 46,95

] Subgrupo C1 630,37 345,65 418,58 1.394,60 1.309,06 218,18 1.612,77 88,37 2.215,62 19.353,26 6.173,69 26.587,40 Subgrupo C1 23,07 19,91 26,39 1,45 36,25
Subgrupo C2 524,65 306,38 347,28 1.178,31 1.173,52 195,59 1.373,90 75,28 1887,45 16.486,76 5.259,27 22.649,41]  |Subgrupo C2 15,71 15,54 18,30 1,00 25,13

© Retribucion Mensual Pagas Extraordinarias [ Retribuciones Indemnizacién Retrib. +S.Social [ Retribuciones S.S.Empresa Retrib. + S.Social Trienios _

S

8 Sueldo C. Destino  C. Especifico Total Valor mes P.P.E. Valor mes + Indemnizacién + Indemnizacién Valor mes P.P.E. Retribuciones Indemnizacién Total con S.S.

<

2 Subgrupo Al 647,30 297,58 339,00 1.283,88 1.036,02 172,67 1.456,54 79,81 2.000,99 17.478,53 5.575,65 24.011,91 Subgrupo Al 24,92 15,38 27,48 1,51 37,75

E Subgrupo A2 559,71 256,64 285,05 1.101,40 949,90 158,32 1.259,71 69,03 1.730,58 15.116,53 4.822,17 20.767,01 Subgrupo A2 20,32 14,81 22,78 1,25 31,30

] Subgrupo C1 420,25 230,44 279,05 929,74 872,71 145,45 1.075,19 58,91 1.477,09 12.902,29 4.115,83 17.725,10] Subgrupo C1 15,38 13,28 17,59 0,96 24,17
Subgrupo C2 349,77 204,25 231,52 785,54 782,35 130,39 915,93 50,19 1258,29 10.991,11 3.506,16 15.099,53| JSubgrupo €2 10,47 10,36 12,20 0,67 16,76

© Retribucion Mensual Pagas Extraordinarias [ Retribuciones Indemnizacién Retrib. +S.Social [ Retribuciones S.S.Empresa  Retrib. + S.Social Trienios _

3 Sueldo C. Destino  C. Especifico Total Valor mes P.P.E. Valor mes + Indemnizacién + Indemnizacién Valor mes P.P.E. Retribuciones Indemnizacién Total con S.S.

<

2 Subgrupo Al 323,65 148,79 169,50 641,94 518,01 86,33 728,27 39,91 1.000,50 8.739,27 2.787,83 12.005,95] Subgrupo Al 12,46 7,69 13,74 0,75 18,87

E Subgrupo A2 279,85 128,32 142,53 550,70 474,95 79,16 629,86 34,51 865,29 7.558,27 2.411,09 10.383,50] Subgrupo A2 10,16 7,41 11,39 0,62 15,65

] Subgrupo C1 210,12 115,22 139,53 464,87 436,36 72,73 537,59 29,46 738,54 6.451,10 2.057,90 8.862,49 Subgrupo C1 7,69 6,64 8,80 0,48 12,08
Subgrupo C2 174,88 102,13 115,76 392,77 391,18 65,20 457,96 25,09 629,15 5.495,57 1.753,09 7.549,78]  |subgrupo 2 5,24 5,18 6,10 0,33 8,38




