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Resolucion de 22 de mayo de 2025 del Vicerrector de Investigacion y Transferencia de la Universidad de
Extremadura por la que se convoca concurso de méritos para la contratacion de Personal cientifico e
Investigador de la Universidad de Extremadura.

Bases de la convocatoria

Primera: El presente concurso tiene por objeto la contratacion de Personal Cientifico e Investigador para
la realizacién de actividades investigadoras a desarrollar en el marco de los proyectos, programas,
convenios, contratos de investigacion o desarrollo tecnoldgico que se detallan en el Anexo 1.

Segunda: La convocatoria se regira por cuanto dispone el II Convenio Colectivo del Personal Docente e
Investigador Laboral de la Universidad de Extremadura (DOE 1 de julio de 2020) y por la Normativa de
Contratacion de profesorado en régimen laboral de la UEx (DOE de 27 de julio de 2021).

Tercera: Podran participar en este procedimiento selectivo quienes reunan los requisitos generales
conforme al Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre pro el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico y los especificos contemplados en el Anexo I, en
fecha anterior a la expiracion del plazo fijado para la presentacion de solicitudes de participacion.

Requisitos Generales:

a) Ser espafiol o nacional de alguno de los demas Estados miembros de la Uniéon Europea o estar en
las situaciones contempladas en el articulo 57 de la citada norma.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) Poseer la titulacion exigida.

Requisitos Especificos: Los contemplados en el Anexo 1.

Cuarta.- Quienes estén interesados en participar en este concurso deberan presentar, en un tnico PDF y
por este orden, la siguiente documentacion:
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1- Modelo de solicitud (ANEXO III).

2-  Copia del DNI o pasaporte.

3-  Curriculum Vitae normalizado del solicitante.

4- Hoja indice en la que se enumeren los méritos presentados.

5-  Documentos justificativos de cumplir los requisitos establecidos para la convocatoria.
6- Documentos justificativos de los méritos alegados.

El modelo de solicitud (Anexo 111) para participar en el proceso de seleccion para plazas de PCI, junto
con el resto de documentacion requerida, se presentard a través de Registro Electronico, bien a través
de la RedSara (https://rec.redsara.es) o bien acudiendo fisicamente a una oficina de registro donde se
le facilitara la presentacion de la misma.

El plazo para presentacion de solicitudes sera de diez dias naturales, contados desde el siguiente a la
publicacion de la presente convocatoria en la pagina web: https://www.unex.es/organizacion/servicios-
universitarios/servicios/gestion-recursos-humanos-investigacion/convocatorias-y-

ayudas/concursos/convocatorias-pci/convocatorias-pci o en la forma establecida en el articulo 16 de la
Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas.

Quinta: Transcurrido dicho plazo, se llevara a cabo la seleccion por la Comision Técnica designada en
esta convocatoria, atendiendo a los principios de igualdad, mérito y capacidad, conforme a los criterios
de baremacion establecidos en el Anexo I de la normativa de contratacion del PDI en régimen laboral:
apartados 2, 4 y 5, con las puntuaciones distribuidas en los subapartados respectivos.

Sexta: La Comision Técnica estard compuesta conforme a las exigencias del art 22.2 de la normativa para
la contratacion de PDI laboral de la Universidad de Extremadura.

Séptima: Una vez constituida la Comision, ésta procederd a las siguientes actuaciones sucesivas:

Primera reunién: Constitucion de la comision y valoracion de candidaturas. Elaboracion de la lista con
los resultados provisionales de baremacion de las personas candidatas.

Las listas provisionales con los resultados de la baremacion se publicaran en la pagina web del Servicio
de RRHH de la Investigacion.

Contra esta publicacion se podra presentar reclamacion ante la misma comision en el plazo de cinco dias
naturales a contar a partir del dia siguiente a su publicacion.

Segunda reunién: Atender a las reclamaciones presentadas. Si no existiesen, la presidencia de la comision
elaborard y firmara el acta definitiva de los resultados.

Octava: El resultado final se publicara en los mismos lugares de publicidad de la convocatoria,
remitiéndose el expediente al Servicio de Recursos Humanos para que proceda a la contratacion.
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Novena: Los aspirantes, por el hecho de participar en este proceso selectivo, se someteran a las bases de
esta convocatoria y su desarrollo, asi como a las decisiones que adopte la Comision Técnica, sin perjuicio
del derecho a las reclamaciones pertinentes.

Décima: Los datos de caracter personal se trataran y conservaran por la Universidad por el tiempo que
sea necesario conforme a la legislacion expresada incluyendo, en su caso, la Resolucion de reclamaciones
y Tecursos.

La presente convocatoria, y cuantos actos se deriven de ella y de la actuacion de la Comision Técnica,
podran ser impugnados en los casos y en la forma establecida por la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

EL RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
(Por delegacion, Res. 01/06/2023, D.O.E. nim. 109, de 08/06/2023)
EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA

Fdo.: Jos¢ M? Carvajal Gonzélez
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ANEXO I

PARA LA EJECUCION DE PROYECTO ESPECIFICO DE INVESTIGACION VINCULADOS
CON FONDOS EUROPEOS CON CARGO A LAS AYUDAS ORIENTADAS AL DESARROLLO
Y MEJORA DE LAS CAPACIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS DE LOS GRUPOS DE
INVESTIGACION DE EXTREMADURA PERTENECIENTES AL SISTEMA EXTREMENO DE
CIENCIA, TECNOLOGIA E INVESTIGACION, LINEA 1.

Denominacién del Proyecto/Referencia: “AYUDA PARA LA CONSOLIDACION DE GRUPOS DE
INVESTIGACION DE LA JUNTA DE EXTREMADURA - CTS039 - FARMACOGENOMICA Y
METABOLISMO” (Referencia: GR24126. Proyecto: 2024/00663/001) (Organica: 18DX10FA)
Financiacion: Proyecto financiado con cargo a las ayudas orientadas al desarrollo y mejora de las capacidades
cientificas y tecnologicas de los grupos de investigacion de Extremadura pertenecientes al Sistema Extremefio
de Ciencia, Tecnologia e Investigacion.

Duracion del proyecto: Del 1 de enero de 2024 hasta el 31 de diciembre de 2026

Plaza: IN000526
Categoria: Personal Cientifico e Investigador

Fecha fin prevista: 6 meses desde la fecha de la firma del contrato prorrogables, en todo caso, en funcion de las
disponibilidades presupuestarias y hasta la fecha de fin del proyecto.

Tipo de contrato: De duracion determinada, vinculado a la Disposicion Adicional 5* del RDL 32/2021.
Dedicacion: Tiempo parcial. 25h/semana.

Centro: Facultad de Veterinaria

Departamento: Terapéutica Médico-Quirtirgica

Area: Farmacologia

Extincion del Contrato: El contrato se extinguira en aplicacion del art. 52 e) de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores “En el caso de contratos concertados directamente por entidades sin animo de lucro para la
ejecucion de planes y programas publicos determinados, sin dotacion econdmica estable y financiados por las
Administraciones Publicas mediante consignaciones presupuestarias o extrapresupuestarias anuales

consecuencia de ingresos externos de caracter finalista, por la insuficiencia de la correspondiente consignacion
para el mantenimiento del contrato de trabajo de que se trate”.

JUNTA DE EXTREMADURA

Financiado por Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacién Profesional
la Unién Europea

C6digo Seguro De Verificacién MbRL+S0QY1XdgKdb2H68QA== Estado Fechay hora
Firmado Por José Maria Carvajal Gonzalez - Sede Vicerrector de Investigacion y Firmado 22/05/2025 12:57:52
Transferencia
Observaciones Pégina 4/5
Url De Verificacién https://uex09. unex. es/ vfirma/ code/ MoRL+SOQY1XdgKdb2H68QA==
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://uex09.unex.es/vfirma/code/MoRL+SOQY1XdqKdb2H68QA==

N° Resolucion: 602
Fecha: 22 de mayo de 2025

Retribuciones brutas mensuales para el afio 2025: 979,89 €, en 14 mensualidades. Esta cuantia se vera
incrementada en el afio 2026 de acuerdo con las cantidades recogidas en el XIV Convenio de ambito estatal
para los centros de educacion universitaria e investigacion, (punto séptimo.3.1 de la Resolucion de 26 de julio
de 2024, de la Secretaria General, que aprueba la convocatoria de las ayudas)

En cumplimiento de lo establecido en el Art. 56 del II Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador
Laboral de la Universidad de Extremadura, se tendra derecho a percibir un complemento de antigiiedad, por
cada tres aflos acumulados de prestacion de servicios efectivos. El abono del mismo supondrd la
implementacion presupuestaria correspondiente.

Reserva total: 1.561,14€/mes (incluidos los costes de la Seguridad Social e Indemnizacion). Esta cantidad
esta sujeta a variacion en funcion de las modificaciones legales que se puedan producir durante la vigencia
del contrato, especialmente en materia de Seguridad Social.

Titulacion: Grado en Bioquimica.

Perfil: Analisis de factores genéticos que modifican los perfiles farmacocinéticos y metabolicos de farmacos
en pacientes con hipersensibilidad. Analisis de farmacos y metabolitos por HPLC y HPLC MS/MS en muestras
bioldgicas humanas.

Requisitos Especificos:

- Comunicaciones o posters acreditados en congresos cientificos, relacionados con el perfil de la plaza.
- Experiencia investigadora acreditada, demostrable mediante becas y/o contratos de investigacion en

el perfil de la plaza.
COMISION TECNICA:
TITULARES SUPLENTES
= Presidente: Lorenzo Mariano Juarez = Presidenta: M? del Rosario Pardo Botello
= Vocal 1: M? Elena Garcia Martin = Vocal 1: Inés M?* Corraliza Generelo
= Vocal 2: José A. Garcia-Agundez Pérez-Coca = Vocal 2: José Antonio Tapia Garcia
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